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A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva, do Colégio Crescer no Campo,
considerou importante elaborar este guia orientador com o objetivo de facilitar a interpretagdo e
implementagdo do Decreto-Lei 54/2018 de 6 de julho com as alteragBes introduzidas pela Lei n.2
116/2019, de 13 de setembro, retificada pela Declaracdo de Retificagdo n.2 47/2019, de 3 de outubro,
que identifica as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, as dreas curriculares especificas, bem
como os recursos especificos a mobilizar para responder as necessidades educativas de todas e de cada
uma das criangas e jovens.

No entanto, atendendo a faixa etaria das criancas que frequentam a educacao pré-escolar, ha que
observar as particularidades que envolvem esta fase do desenvolvimento e considerar o explicitado nas
Orientagoes Curriculares para a Educagao Pré-Escolar.

A educagdo pré-escolar é o nivel educativo em que o curriculo se desenvolve com articulagdo plena
das aprendizagens, em que os espacos sdo geridos de forma flexivel, em que as criangas sdo chamadas a
participar ativamente na planificacdo das suas aprendizagens e em que o método de projeto e outras
metodologias ativas sdao usados rotineiramente. A inclusdao de todas e de cada uma das criangas na
educacgao pré-escolar é realizada naturalmente através da adogdo de praticas pedagdgicas diferenciadas
que respondam as necessidades e caracteristicas individuais, sendo da competéncia do educador planear
e desenhar a a¢do educativa com base numa leitura holistica das evidéncias recolhidas. Observando o
referido anteriormente, as medidas seletivas e adicionais ndo se adequam a educagdo pré-escolar,
devendo ser esgotadas todas as possibilidades que uma abordagem universal e preventiva disponibiliza.
Sempre que as carateristicas e condi¢des da crianga determinam um nivel de envolvimento e participagao
muito reduzido com impacto significativo nas aprendizagens e atendendo ao carater abrangente e flexivel
das OrientagBes Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar que permitem uma adequacgdo nas atividades
propostas ao grupo de criangas e a cada uma das criangas em particular, o recurso a medidas seletivas
e/ou adicionais deve ser proposta, apenas, no processo de transi¢do para o 12 ciclo.

Este guia da a conhecer os principios orientadores a adotar no ambito deste decreto e pretende
esclarecer toda a comunidade escolar sobre a aplicagdo das medidas educativas e uniformizar

procedimentos, enquadrando-os na dindmica organizacional do Colégio.

IMP.DP.033 Pagina 2 de 25



iﬁprﬁnder Principios Orientadores e Linhas de

ho campo Atuaciao para a Educacao Inclusiva

Os principios de uma Escola Inclusiva devem-se ao compromisso que o Estado Portugués assumiu
com a UNESCO (2009), no que concerne a visdo de Escola Inclusiva. Considerou-se, entdo, que uma Escola para
todos visa responder a diversidade de necessidades dos alunos, através do aumento da participacdo de todos
na aprendizagem e na vida da comunidade escolar. Portugal abragou assim a Convengdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia adotada na Assembleia Geral das Nag¢Ges Unidas, em Nova lorque, no dia 13 de
dezembro de 2006 e reafirmou através da «Declaracdo de Lisboa sobre Equidade Educativa», em julho de 2015
0 compromisso que visa dar cumprimento aos objetivos do desenvolvimento sustentavel da Agenda 2030 da
ONU, que realga o principio de uma escola para todos. O Programa do XXI Governo Constitucional, de acordo
com 0s compromissos internacionais, estabeleceu como uma das prioridades da agdo governativa a aposta numa
escola inclusiva onde todos e cada um dos alunos, independentemente da sua situagdao pessoal e social,
encontram respostas que lhes possibilitam a aquisigdo de um nivel de educagdo e formagao facilitadoras da sua
plena inclusdo social. Esta prioridade politica vem concretizar o direito de cada aluno a uma educagdo inclusiva
que responda as suas potencialidades, expectativas e necessidades, no dmbito de um projeto educativo comum
e plural que proporcione a todos a participagdo e o sentido de pertenca em efetivas condi¢cdes de equidade,
contribuindo assim, decisivamente, para maiores niveis de coesao social. A educagdo inclusiva visa, assim,

responder as necessidades e potencialidades de cada aluno.

No centro da atividade da escola estdo o curriculo e as aprendizagens dos alunos. Neste pressuposto,
o presente decreto-lei tem como eixo central de orientagdo a necessidade de cada escola reconhecer a mais-
valia da diversidade dos seus alunos, encontrando formas de lidar com essa diferenga, adequando os
processos de ensino as caracteristicas e condic¢Ges individuais de cada um, mobilizando os meios de que
dispOe para que todos aprendam e participem na vida da comunidade educativa. Isto implica uma aposta
decisiva na autonomia das escolas e dos seus profissionais, designadamente através do reforgo da
intervencdo dos docentes de educacdo especial, enquanto parte ativa das equipas educativas na definicdo

de estratégias e no acompanhamento da diversificagdo curricular.

Consciente das competéncias profissionais existentes nas escolas portuguesas, o Governo
pretendeu criar condi¢Ges para que estas possam elevar os padrdes de qualidade das diferentes ofertas de
educacdo e formacdao. Mesmo nos casos em que se identificam maiores dificuldades de participagdo no
curriculo, cabe a cada escola definir o processo no qual identifica as barreiras a aprendizagem com que o
aluno se confronta, apostando na diversidade de estratégias para as ultrapassar, de modo a assegurar que

cada aluno tenha acesso ao curriculo e as aprendizagens, levando todos e cada um ao limite das suas
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potencialidades. Atendendo ao exposto, o Artigo 3.2 do decreto-lei n254/2018 de 6 de julho identifica os

seguintes principios orientadores da educagdo inclusiva:

a) Educabilidade universal, a assungdo de que todas as criangas e alunos tém capacidade de

aprendizagem e de desenvolvimento educativo;

b) Equidade, a garantia de que todas as criangas e alunos tém acesso aos apoios necessarios de

modo a concretizar o seu potencial de aprendizagem e desenvolvimento;

c) Inclusdo, o direito de todas as criangas e alunos ao acesso e participagdo, de modo pleno e

efetivo, aos mesmos contextos educativos;

d) Personalizagdo, o planeamento educativo centrado no aluno, de modo que as medidas sejam
decididas casuisticamente de acordo com as suas necessidades, potencialidades, interesses e preferéncias,

através de uma abordagem multinivel;

e) Flexibilidade, a gestdo flexivel do curriculo, dos espagos e dos tempos escolares, de modo que a
acao educativa nos seus métodos, tempos, instrumentos e atividades possa responder as singularidades de

cada um;

f) Autodeterminagdo, o respeito pela autonomia pessoal, tomando em consideragdo ndo apenas
as necessidades do aluno, mas também os seus interesses e preferéncias, a expressao da sua identidade
cultural e linguistica, criando oportunidades para o exercicio do direito de participacdo na tomada de

decisGes;

g) Envolvimento parental, o direito dos pais ou encarregados de educagdo a participagdo e a

informacdo relativamente a todos os aspetos do processo educativo do seu educando;

h) Interferéncia minima, a intervencdo técnica e educativa deve ser desenvolvida exclusivamente
pelas entidades e instituicdes cuja agdo se revele necessaria a efetiva promog¢do do desenvolvimento

pessoal e educativo das criangas ou alunos e no respeito pela sua vida privada e familiar.
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S3o objetivos da Educagdo Inclusiva:

- Procurar fomentar o desenho universal para a aprendizagem e a abordagem multinivel no acesso

ao curriculo.

- Promover o didlogo dos docentes com os pais ou encarregados de educagdo de forma a se optar
por medidas de apoio a aprendizagem, organizadas em diferentes niveis de intervenc¢do, de acordo com as
respostas educativas necessarias para cada aluno adquirir uma base comum de competéncias, valorizando

as suas potencialidades e interesses.

- Procurar garantir que o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria seja atingido por todos,
ainda que através de percursos diferenciados, os quais permitem a cada um progredir no curriculo com vista

ao seu sucesso educativo.
- Facilitar a igualdade de oportunidades no acesso e sucesso educativo.

- Consagrar uma abordagem integrada e continua do percurso escolar de cada aluno garantindo uma

educacao de qualidade ao longo da escolaridade obrigatoria.

- Fomentar um processo de avaliagdo de apoio a aprendizagem — que considere aspetos académicos,
comportamentais, sociais e emocionais do aluno, mas também fatores ambientais uma vez que desse

processo resulta toda a sequencializag¢do e dinamica da intervencéo.

- Introduzir alteragdes na forma como a escola e as estruturas de apoio se encontram organizadas,
para a identificagdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo ao longo da escolaridade

obrigatdria.

- Reforcar o papel dos pais ou encarregados de educagao, conferindo-lhes um conjunto de direitos e

deveres conducentes ao seu envolvimento em todo o processo educativo dos seus educandos.

- Adequar diferentes estratégias, conteldos, recursos, processos, procedimentos, instrumentos e

tecnologias de apoio que respondam diversidade dos alunos.
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O Colégio Crescer no Campo pretende criar uma cultura de escola onde todos encontrem
oportunidades para aprender e as condi¢cdes para estas se realizarem plenamente, respondendo as
necessidades de cada aluno, valorizando a diversidade e promovendo a equidade e a ndo discriminagdo no

acesso ao curriculo e na progressao ao longo da escolaridade obrigatdria.

As linhas de atuagdo para a inclusdo vinculam todo o Colégio a um processo de mudanga cultural,
organizacional e operacional baseado num modelo de intervengdo multinivel que reconhece e assume as

transformacgdes na gestao do curriculo, nas praticas educativas e na sua monitorizagao.

As linhas de atuagdo para a inclusdo integram um continuo de medidas universais, seletivas e

adicionais que respondam a diversidade das necessidades de todos e de cada um dos alunos.

O Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, “estabelece os principios e as normas que garantem a
inclusdo, enquanto processo que visa responder a diversidade das necessidades e potencialidades de todos
e de cada um dos alunos, através do aumento da participacdao nos processos de aprendizagem e na vida da
comunidade educativa” (n.2 1 do artigo 1.2). Assumindo uma perspetiva claramente inclusiva, este decreto-
lei, assim como 0s normativos relativos ao curriculo do ensino basico e secundario e o Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatdria, constitui-se, simultaneamente, como impulsionador e como suporte a

implementacdo de mudancas a nivel organizacional, bem como do préprio processo educativo.

“O Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria é, na sua base, inclusivo, uma vez que
considera o desenvolvimento holistico dos alunos atendendo as dimens&es do saber, do saber fazer e do
saber estar, com enfoque na exigéncia, mas também na atencdo a diversidade, e consequentemente na
equidade e democracia. Introduz ainda o principio da flexibilidade, fundamental na educagdo inclusiva. A
gestao flexivel do curriculo, fruto do trabalho colaborativo de todos os docentes, permite aumentar
oportunidades para todos os alunos atingirem o seu maximo potencial, garantindo assim o acesso ao

curriculo e as aprendizagens essenciais.”
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As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo pretendem garantir a todos os alunos a

equidade e a igualdade de oportunidades de acesso ao curriculo, de frequéncia e de progressdo no

sistema educativo, independentemente das modalidades e percursos de educagdo e formacgao.

Niveis de Intervencdo

Nivel 1 — Medidas universais
Nivel 2 — Medidas seletivas
Nivel 3 — Medidas adicionais

® Alunos que apresentem dificuldades acentuadas e
persistentes ao nivel da comunicacdo, interagdo,
cognicdo ou aprendizagem, que exigem recursos
adicionais significativos

*Dirigem-se a alunos que evidenciam

necessidades  de
aprendizagem que nao foram supridas
em resultado da

Seletivas

suporte a

aplicacdo das

medidas universais

Universais

Fonte: Ministério da Educacdo - DGE

*Dirigem-se a todos os
alunos e tém como
objetivo promover a
participagdo e o sucesso
escolar

MEDIDAS

Universais (art.° 8.°)

Seletivas (art.® 9.9)

Adicionais (art.° 10.°)

- Para todos os alunos;

- Promover a participacdo e a melhoria
das aprendizagens;

- Promog¢do do desenvolvimento
pessoal, interpessoal e de intervengdo
social.

- Colmatar as necessidades de
suporte a aprendizagem nao supridas
pelas medidas universais.

- Colmatar dificuldades acentuadas e
persistentes ao nivel da comunicacdo,
interagdo, cognigcao ou
aprendizagem;

- Exigem recursos especializados de
apoio;

- Demonstracdo da insuficiéncia das
medidas universais e seletivas.

a) Diferenciacdo pedagdgica;

b) Acomodacgdes curriculares;

c) Enriquecimento curricular;

d) Promogdo do comportamento pro-
social;

e) Intervengdo com foco académico
ou comportamental em pequenos

a) Percursos curriculares
diferenciados;

b) Adaptacdes

significativas;

c) Apoio psicopedagdgico;

d) Antecipacdo e reforco das

aprendizagens;

curriculares  nado

a) Frequéncia por disciplinas;

b) Adaptacgdes curriculares
significativas;

c¢) Plano individual de transigdo;

d) Desenvolvimento de metodologias
e estratégias de ensino estruturado;
e) Desenvolvimento de competéncias

grupos. e) Apoio tutorial. de autonomia pessoal e social.
Operacionalizadas com os recursos | Operacionalizadas com os recursos
materiais e humanos disponiveis na | materiais e humanos disponiveis na
escola. escola, privilegiando-se o contexto de
sala de aula.
IMP.DP.033 Pagina 7 de 25




IMP.DP.033

®

:i;xpr'ender'
o campo

Principios Orientadores e Linhas de
Atuacao para a Educacao Inclusiva

AC

Acomodagdes Curriculares

ACNS

Adaptacgdes Curriculares Nao
Significativas

DISTINGCAO ENTRE AC, ACNS, ACS

ACS

Adaptacoes Curriculares
Significativas

Permitem acesso ao curriculo N3o comprometem as Tém impacto nas aprendizagens
Visam fornecer respostas educativas . o N
i tod hons aprendizagens previstas nos previstas nos documentos
para todas/os as/os alunas/os . "
kil o Gl nackssitam A meilides documentos curriculares curriculares
seletivas ou adicionais, para promover a Visam colmatar as necess dades de Visam colmatar dificuldades acentuadas
participacio e a melhoria das suporte 3 aprendizagem n3o supridas e persistentes a0 nivel da comunicagdo,
aprendizagens pela aplicagio de medidas universais interagdo, cognigdo ou aprendizagem
Elaboragdo de um Relatédrio Elaboragdo de um Programa
(E12) Técnico Pedagdgico Educativo Individual (PEI)
(RTP) que acompanha o RTP
N
1 ( / 4 D
" 2. 1. 1.
Diversificagao & -
& combiah Uso de Adaptacdes ao nivel dos Introdugao de Outras
o OZ diferentes objetivos e conteGdos atraves aprendizagens substitutivas
vari ~
stodos & instrumentos da alterag3o na sua priorizagao N 0 4
me " -
i de avaliagcdo ou sequenciacdo } 3
estratégias de \ s / / \
ensino 2.
/ g / & N
\'/ ( 4 { 2. \ Estabelecimento de objetivos
' \ iz & globais ao nivel dos
3. Remogao de Introduc3o de objetivos : <
= conhecimentos a adquirir e das
Adaptac¢3do barreiras na especificos de nivel intermédio .
o S competéncias a desenvolver
de organizagao que permitam atingir os : ‘
para potenciar a autonomia, 0
materiais e do espago e objetivos globais e as
R desenvolvimento pessoal e o
recursos do aprendizager senciais ) %
) / relacionamento interpessoal
educativos ) equipamento N
Medida universal Medida seletiva Medida adicional
(DECRETO-LEI N254/2018)
2.5. Processo de Identificacio de Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao

A determinagdo das medidas universais sdo da responsabilidade do professor titular de

turma/titular da disciplina/ Diretor de Turma/ Conselho de Turma. O professor deve planificar a(s) aula(s)
de modo a eliminar as barreiras ao processo de ensino aprendizagem e potenciar as oportunidades de
aprendizagem de todos e de cada um dos alunos. Para tal, deve recorrer a diversas opc¢les de
envolvimento dos alunos, de apresentacdo da informacdo e de expressdo das aprendizagens para permitir
0 acesso e a aprendizagem de todos os alunos (cf. Abordagem do Desenho Universal para Aprendizagem).
Isto implica uma planificacdo intencional e estratégica, com recurso a metodologias e estratégias de
ensino, materiais e formas de avaliacdo flexiveis, suportada no conhecimento dos alunos. A
implementagdo destas medidas é fundamental para prevenir dificuldades no processo de ensino-
aprendizagem. A identificacdo de alunos para a EMAEI deve ocorrer apenas quando o professor ja esgotou

todas as estratégias e recursos e, mesmo assim, considera que o aluno necessita de medidas e suporte
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suplementares para aprender e progredir na aprendizagem. Para tal, deve recolher evidéncias sobre a

eficdcia das estratégias e medidas implementadas e sobre os produtos da aprendizagem dos alunos.

Fases do Processo de Identificacdo de Medidas de Suporte a Aprendizagem e a

Inclusao
1.° Identificar/Sinalizar/Referenciar
- A identificacdo devera ser feita ao diretor da escola pelos Pais, Encarregado de Educacdo, Servicos de

Intervengdo, Docentes ou Técnicos que acompanham a crianga.

- Explicitagdo das razdes/motivos que levam a necessidade de medidas de suporte, acompanhada de

documentos considerada relevante.

3 dias uteis

2.° Agao
- O Diretor da escola devera solicitar a EMAEI a elaboragdo de um RTP.

- A determinagdo das medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo é feita pela equipa multidisciplinar

e partir da andlise de todas as informagdes disponiveis.

| Medidas universais Medidas seletivas ou adicionais |

- A EMAEI determina a necessidade de medidas | - A EMAEI determina a necessidade de medidas
universais de suporte. seletivas ou adicionais.

2 &

k= 2

(%] ©

s 3

o

—l

- Devolve o processo ao Diretor. - A EMEI elabora o RTP, ouvidos os pais ou

- O Diretor devolve o processo ao titular de turma | Encarregados de Educagao.
para que este comunique a decisdo aos | -Sempre que sejam propostas adaptagdes
Encarregados de Educacgdo e as medidas possam | curriculares significativas é elaborado um PEI.

ser aplicadas.

5 dias uteis

- O RTP ou PEI é submetido a aprovagdo dos pais
e Encarregado de Educacdo.

IMP.DP.033 Pagina 9 de 25



Yo

:ﬁ{lprender Principios Orientadores e Linhas de
ho campo Atuaciao para a Educacao Inclusiva
3
5
3
©
S
- O RTP ou PEl sdo homologados pelo Diretor,
ouvido o Conselho Pedagégico.

As adaptacGes usadas no processo de ensino e aprendizagem permitem que haja equidade,
porquanto devem ter por base as caracteristicas de cada aluno em particular. Assim, um aluno com uma
necessidade especifica, pode ndo precisar da mobilizagdo de muitas estratégias no ambito das medidas
multinivel, e tdo somente de uma adaptagdo nos instrumentos de avaliagcdo. A definicdo e identificagdo
de adaptagbes ao processo de avaliagdo interna compete ao professor titular de turma/de disciplina ou
conselho de turma. As adaptagdes ao processo de avaliagao devem surgir de forma integrada no processo
de ensino aprendizagem do aluno. Estas adaptagGes devem ser fundamentadas e registadas em ata e nos
documentos em vigor no Colégio (documentos em anexo | e anexo Il). Quanto a avaliagdo externa, no
ensino basico, sdo da competéncia da escola, devendo ser fundamentadas, constar do processo do aluno
e ser comunicadas ao Juri Nacional de Exames.

Para que as adaptagGes possam constituir fatores de equidade, importa ter presente que:

a) Os alunos e encarregados de educagdo devem ser ouvidos sobre a identificagdo das adaptagGes
a introduzir no processo de avaliagao;

b) As adaptacdes ao processo de avaliagdo devem ter por base as caracteristicas de cada aluno
em particular;

c) As adaptagGes no processo de avaliagdo tém como finalidade possibilitar que o aluno evidencie
a aquisicdo de conhecimentos, capacidades e atitudes e competéncias técnicas quando aplicavel;

d) As adaptagdes usadas no processo de avaliacdo sumativa devem ser coerentes com as usadas
no processo de ensino e de aprendizagem;

e) Uma nova adaptacgdo ndo deve ser introduzida durante o processo de avaliagdo sem que o aluno
ja se encontre familiarizado com a mesma;

f) A necessidade de adaptagdes ao processo de avaliagdo é, em norma, transversal as diferentes

disciplinas.
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Adaptacoes - Avaliacdo das Aprendizagens
- Adaptacoes ao processo de avaliagao:
a) Diversificagdo dos instrumentos de recolha de informacéo;
b) Enunciados em formatos acessiveis;
c) Interpretagdo em LGP;
d) Utilizagdo de produtos de apoio;
e) Tempo suplementar para a realizagdo da prova;
f) Transcriagdo de respostas;
g) Leitura de enunciados;
h) Utilizagdo de sala separada;
i) Pausas vigiadas;
j) Codigo de identificagdo de cores nos enunciados;
As adaptagdes ao processo de avaliagdo interna sdo da competéncia da escola.
As adaptacGes ao processo de avaliagdo externa sdo da competéncia da escola, devendo ser
fundamentadas, constar do processo dos alunos e ser comunicadas ao JNE.

Adaptacoes - Medidas universais

a) Diferenciacio Pedagdgica
Quanto a quantidade de trabalho;
Quanto ao tempo para a realizagdo da tarefa;
Quanto ao produto/resultado pretendido;
Quanto ao nivel de apoio (apoio individual em sala de aula);
Quanto ao grau de dificuldade (textos, exercicios e atividades);
Quanto ao grau de participacdo do aluno;
Quanto ao conhecimento prévio do aluno e objetivos propostos;
Quanto a diversificagdo de materiais;
Quanto ao local onde o aluno trabalha (a frente, perto do professor...).

b) Acomodacdes curriculares
Trabalho de pares/grupos flexiveis;
Verificar regularmente a compreensdo de conteudos e instrugdes;
Comunicar de forma empatica e individualizada; aconselhar...;
Reforgar positivamente e valorizar o esforgo (oralmente e por escrito);
Usar sinais privados para ajudar o aluno a manter-se na tarefa;
Promover sessdes de revisGes para os testes;
Promover comportamentos colaborativos e rotinas em sala de aula;
Sequenciar as tarefas e fasear as instruges;
Estabelecer regras claras e ser consistente face a comportamentos inapropriados;
Promover e valorizar a participa¢do nas aulas;
Utilizar estratégias de memorizacgdo;
Utilizar materiais concretos e diversos;
Possibilitar o uso de tecnologias;
Facultar mapas conceptuais/organizadores/graficos/resumos;
Promover a visibilidade, acessibilidade e movimento de todos;
Organizar locais na sala de aula para tarefas especificas;
Utilizar espagos exteriores e realizar visitas de estudo.

c) Enriguecimento curricular
Clubes, Ateliers, AEC, desporto escolar, outras ofertas de escola.

d) Promocio do comportamento pré-social
Acdes, dentro da sala de aula, de promogdo da interagdo apropriada com os pares e com figuras de
autoridade;
Acdes em cooperagdo com o SPO, ou outras equipas na escola, onde sdo trabalhadas as competéncias
de relacionamento interpessoal: a interagdo com os outros em diferentes contextos sociais e
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emocionais; a gestdo das emocgGes, a construgdo de relagGes, o estabelecimento de objetivos; a
resposta a necessidades pessoais e sociais;
Outras iniciativas realizadas pelos docentes, dentro e fora da sala de aula, que visam melhorar a relagdo
do aluno com os outros.

e) Intervencdo com foco académico em pequeno grupo
Apoio a turma;
Apoio pedagdgico personalizado.

Adaptacdes - Medidas seletivas
a) Percursos curriculares diferenciados (ndo aplicavel)
b) Adaptagdes curriculares ndo significativas
c) Apoio psicopedagégico (psicélogo)
d) Antecipagdo e reforco das aprendizagens (Educagao especial)
e) Apoio Tutorial

Adaptacdes - Medidas Adicionais
a) Frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas
b) Adaptagdes curriculares significativas
¢) Plano Individual de Transi¢do (PIT)
d) Desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado
e) Desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social
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- O Relatério Técnico-Pedagdgico (RTP) é o documento que suporta a tomada de decises
relativamente a necessidade de mobilizacdo de medidas seletivas e/ou adicionais de suporte a
aprendizagem e ainclusdo. A elaboragdo do relatério é da responsabilidade da EMAEI que, para o efeito,
faz uma analise das evidéncias recolhidas e ouve os pais, bem como outros elementos do Colégio ou da

Comunidade que possam contribuir para um melhor conhecimento do aluno.

- O Programa Educativo Individual (PEl) ¢ um documento fundamental no que se refere a
operacionalizagdo das adaptagOes curriculares significativas. A sua elaboracdo deve considerar as
competéncias e as aprendizagens a desenvolver pelos alunos, a identificagdo das estratégias de ensino e
as adaptagbes a efetuar no processo de avaliagdo, bem como outros dados de relevo para a

implementagao das medidas, nao esquecendo as expectativas dos pais.

Um Programa Educativo Individual é:

- Um documento formal que define as adaptagdes curriculares significativas a adotar, as formas de

operacionalizagdo e a avaliacdo da sua eficacia;

- Um documento de trabalho que descreve as potencialidades, talentos, expectativas e as

aprendizagens a desenvolver pelos alunos;

- Um documento que envolve a escola, a familia e o aluno na implementagdo das adaptagbes

curriculares significativas;

- Um documento dinamico e participado, sujeito a revisGes e reformulagGes regulares, em fungao

da monitorizagao e avaliagdo da intervencdo e dos progressos do aluno.

Relatério Técnico-Pedagégico (RTP) Programa Educativo Individual (PEI)
(art.° 21.° e 22.9) (art.° 24.9)
Documento que fundamenta a mobilizacdo de | Documento para os alunos com adaptagdes
medidas seletivas e ou adicionais de suporte a | curriculares significativas.
aprendizagem e a incluséo.

Identificar: Identificar:

- fatores que faciltam e dificultam o | -operacionalizagdo das adaptagdes curriculares;
desenvolvimento do aluno; - estratégias de ensino e adaptagdes;

- medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo; | - total de horas letivas do aluno;

- objetivos, metas e indicadores de resultados; - produtos de apoio;

- responsaveis pela implementacdo das medidas; | - estratégias de transi¢do entre ciclos.
- procedimentos de avaliacdo da eficacia de cada
medida;

- articulagdo com os recursos de apoio a inclusdo.
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A EMAEI deve ouvir pais e Encarregado de | O PEl, o Plano Individual de Intervengdo Precoce e
Educacgdo para elaborar o RTP. o Plano de Saude Individual sdo complementares.
Quando o RTP prevé medidas plurianuais deve
definir momentos de avaliagdo intercalar.

A implementacdo das medidas depende da
concordancia dos pais e Encarregado de
Educagdo.

A ndo concordancia dos pais e Encarregado de
Educacdo deve constar em anexo ao RTP,
fundamentado a discordancia.
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A equipa multidisciplinar de apoio a educagdo inclusiva, de composicao diversificada, constitui um

x

recurso organizacional especifico de apoio a aprendizagem, tendo em vista uma leitura alargada,

integrada e participada de todos os intervenientes no processo educativo.

Em cada escola é constituida uma equipa multidisciplinar de apoio a educagdo inclusiva. Esta
equipa tem elementos permanentes e elementos varidveis. Cabe ao diretor designar os elementos
permanentes, o coordenador e o local de funcionamento. Os elementos permanentes podem ser reforcados
de acordo com as necessidades da escola. Esta equipa tem regulamento interno préprio com todas as

informagoes.

O coordenador da equipa multidisciplinar tem que:
- identificar os elementos variaveis da equipa;

- convocar os membros da equipa para as reunioes;
- dirigir os trabalhos;

- adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participa¢do dos Encarregados de Educacdo.

COMPETENCIAS DA EQUIPA MULTIDISCIPLINAR
- Conduzir o processo de avaliacio de necessidades educativas.

- Identificar/propor as medidas de suporte a mobilizar para responder a necessidades educativas.

- Prestar aconselhamento aos docentes na implementacio de praticas pedagogicas inclusivas.

- Sensibilizar a comunidade educativa para a educacdo inclusiva.

- Elaborar o relatério técnico-pedagdgico previsto no artigo 212 e, se aplicavel, o programa educativo
individual e o plano individual de transicdo previstos.

- Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem.

- Acompanhar, monitorizar e avaliar a aplicacdo de medidas de suporte 4 aprendizagem e a inclusdo.
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- Perfil do Aluno a saida da escolaridade obrigatoria;
- Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania;
- Aprendizagens Essenciais do Ensino Basico e Secundario;

- Aprendizagens Essenciais — Ensino Basico - Aprendizagens Essenciais — Ensino Secundario - Curriculo Nacional

— Decreto-Lei 139/2012;

- Curriculo Nacional - Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho (estabelece o curriculo dos ensinos basico e

secundario, os principios orientadores da sua concegado, operacionalizacdo e avaliagdo das aprendizagens);

- Portaria n? 223-A/2018 (regulamenta as ofertas educativas do ensino basico e a avaliacdo e certificacdo das

aprendizagens);

- Portaria n.2 226-A/2018 (regulamenta os cursos cientifico-humanisticos e a avaliagdo e certificagdo das

aprendizagens);
- Decreto-Lei n? 54/2018, de 6 de julho;
- Lei 116/2019, 13 de setembro;

- Declaragdo de Retificagdo n.2 47/2019, de 3 de outubro.
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Relatério Técnico-Pedagdgico
(Art.2 21.9)

Nome:

Data de nascimento:

Nivel de ensino: Idade:

Ano de escolaridade: Grupo/Turma:

Escola:

1. Situagdo atual e antecedentes escolares relevantes
(indicagdo relativamente a: apoio em intervengdo precoce, frequéncia de JI,
antecipagdo ou adiamento da matricula no 1.2 ciclo do ensino basico, retengdes,
assiduidade, apoios educativos em anos anteriores, ocupacdo dos tempos livres,
medidas universais implementadas.)

Problemas de satide detetados

Relatdrios médicos: Sim O Nio O Diagndstico:
Relatdrios psicoldgicos: Sim O Ndo O

Relatdrios da CPCJ: Sim O NdoO

Outros (no processo individual): Sim O Nio O

Quais:

2. Potencialidades, expectativas e necessidades na perspetiva do aluno e da familia
(Anexo: Portefélio de questdes para a exploragdo das potencialidades, expectativas e
necessidades na perspetiva do aluno)

2.1. Fatores da Escola

Fatores que podem facilitar:

Fatores que podem dificultar:

2.2. Fatores do Contexto Familiar

Fatores que podem facilitar:

Fatores que podem dificultar:

2.3. Fatores individuais
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Fatores que podem facilitar:

Fatores que podem dificultar:

3. Medidas de suporte a aprendizagem e & inclusdo
(para cada medida, indicar o respetivo modo de operacionalizacdo bem como os
indicadores de resultados.)

3.1. Medidas Seletivas (Art.2 9.9)

[0 Os percursos curriculares diferenciados;

[ As adaptaces curriculares ndo significativas;
[ O apoio psicopedagégico;

O A antecipacio e o reforco das aprendizagens;
[ 0 apoio tutorial;

[0 Adaptacées no processo de avaliac3o.

3.2. Medidas Adicionais (Art.2 10.9)

[ A frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas;

[ As adaptaces curriculares significativas;

[ 0 plano individual de transicdo;

[0 0 desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado;
[ 0 desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social;

[0 Adaptacées no processo de avaliac3o.

3.2.1. Critérios de progressdo do aluno

3.2.2. Caso sejam mobilizadas as medidas previstas nas alineas b), d) e e), deve ser
garantida, no Centro de Apoio a Aprendizagem, uma resposta complementar
ao trabalho desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos.

(especificar: frequéncia, intensidade e tipo de apoio, recursos materiais e humanos,

outros aspectos considerados relevantes.)

4. Areas Curriculares Especificas (Alinea d) do Art.2 2.9)

5. Necessidade de se constituir um grupo/turma com ntimero de criangas/alunos
inferior ao minimo legal

IMP.DP.036
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[]sim [ INAO

(Em caso afirmativo, o porqué dessa necessidade)

6. Implementag¢do plurianual de medidas (n.2 5 do Art.? 21.9)

] sim ‘ [ INAO

(Em caso afirmativo, definir momentos intercalares de avaliacdo da sua eficécia.)

7. Recursos especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo a mobilizar (Art.® 11.2)

7.1. Recursos humanos:
7.2. Recursos organizacionais:

7.3. Recursos da comunidade:

8. Adaptag¢Ges ao processo de avaliagio (Art. 28.9)

[ sim ‘ CINAO

9. Procedimentos de Avaliagdo

9.1. Eficacia das medidas de suporte a aprendizagem e & inclusdo

9.2. Se aplicével, definir os termos de monotorizagio e avaliagdo do Programa
Educativo Individual

10. Procedimentos e estratégias adotadas para o envolvimento, participagdo e
acompanhamento dos pais/encarregados de educagdo e do aluno na tomada de
decisdo e na implementagdo das medidas
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11. Autorizag¢do do Encarregado de Educagio

O Autorizo que o meu educando seja monitorizado pela Equipa Multidisciplinar de Apeoio a Educagao

Inclusiva
[0 N&o autorizo que o meu educando seja monitorizado pela Equipa Multidisciplinar de Apoio 4 Educagao
Inclusiva

Justificacao:

O Encarregado de Educagao

Nome:

Data: | Assinatura:

O aluno

Nome:

Data: | Assinatura: |

O Coordenador da Equipa Multidisciplinar e apoio a Educacdo Inclusiva (Art.2 12.2)
Nome:
Data: [ Assinatura: |

Responsaveis pelas implementagdes das medidas

Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
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[ Data:

| Assinatura: |

O Presidente do Conselho Pedagégico (n.? 4 do Art.? 22.9)
Nome:

Data: | Assinatura: |
Homologagdo pelo Diretor (Art.? 12.9)

Nome:

Data: [ Assinatura:

IMP.DP.036
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| Programa Educativo Individual

Nome:

Data de nascimento:

Nivel de educacdo/ensino: Idade:

Ano de escolaridade: Grupo/Turma:
Escola e Agrupamento de escolas:

1. Identificagio e operacionalizagdo das adaptagdes curriculares significativas
(alinea c) do Art.2 2.9)
(com base no Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria, nas aprendizagens
essenciais e nos demais documentos curriculares)

Disciplinas/Mdédulos/UFCD
(Tendo por base os documentos curriculares em vigor.)

Competéncias e aprendizagens a desenvolver (conhecimentos, capacidades e atitudes)
(Tendo por base as areas de competéncias definidas no Perfil dos alunos & saida da
escolaridade obrigatoria, de acordo com os interesses, potencialidades, expectativas,
necessidades do alunos, assim como expectativas da familia, conforme identificado no
Relatério Técnico-Pedagdgico.)

Estratégias de Ensino

(Identificar as acgbes a implementar, com enfoque no aluno e nos seus contextos, de
modo a promover o desenvolvimento eficaz das competéncias e aprendizagens
delineados.)

Adaptacdes no processo de Avaliagdo

Contextos/Intervenientes

Carga horéria semanal
(Anexar horario.)

2. Outras medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo

IMP.DP.037
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3. Competéncias transversais a serem desenvolvidas por todos os intervenientes
(com base nos descritores operativos preconizados no Perfil dos alunos a saida da
escolaridade obrigatoria.)

4. Critérios de Avaliagio e de progressdo

5. Necessidade de produtos de apoio para o acesso e participagéo no curriculo

[ sim ‘ CINAO

(Em caso afirmativo identificar os produtos necessarios, o porqué dessa necessidade
bem como contextos da sua utilizagdo.)

6. Plano Individual de Transicdo

Clsim [INAO

(Em caso afirmativo, anexar o PIT.)

7. Plano Individual de Intervengio Precoce* [ |SIM [ |NAO

8. Plano de Saide individual* [ [sSIM [ INAO

(*Em caso afirmativo, indicar de que forma é garantida a coeréncia, articulagéo e
comunicagdo com o PEl. Anexar o(s) documento(s).)

9. Estratégias para o processo de transigio entre ciclos de educagéo e ensino
(Conforme definido no RTP.)

IMP.DP.037
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Yo

';i/c;pr'ender' Principios Orientadores e Linhas de
ho campo Atuaciao para a Educacao Inclusiva
K= N
iy WU
“Naprender
‘hoe campo

O Encarregado de Educagdo

Nome:

Data: | Assinatura:

O aluno

Nome:

Data: | Assinatura: |

O Coordenador da Equipa Multidisciplinar e apoio & Educagdo Inclusiva (Art.2 12.2)

Nome:

Data: | Assinatura:

Responsaveis pelas implementagdes das medidas

Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |
Nome:
Data: | Assinatura: |

O Presidente do Conselho Pedagégico (n.? 4 do Art.? 22.9)

Nome:

Data: | Assinatura:

Homologagdo pelo Diretor (Art.? 12.2)

Nome:

Data: | Assinatura:
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